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Atfogé személyiségkép - Minta (réviditett)

Mentélis képességek

Az ir6 személy gondolkodasmaodja szintetizal6 jellegli, azaz egységben, teljes egészében latja
meg a lényeget, az egység feldl kdzelit. Kbvetkezteté képessége dsszefliggésekre épitd, ezaltal
(originalis egyedi latasmdd), valamint a konvergens (analdgias) jelleg 6tv6zédik az el6z6
tulsulyaval. Divergens gondolkodasa lehetévé teszi, hogy Ujszer(i, a megszokottdl eltérd
megoldasokat keressen, ugyanakkor konvergens gondolkodasa hozzajarul, hogy a mar bevalt,
régi tapasztalatokat athelyezze az 0j rendszerbe. Gondolkodasi sebességét idénként befékezi
az egyes gondolatokhoz valo vissza-visszatérés, azok ujraértékelése, Ujrafeldolgozasa. A
fellép6 bizonytalansdg miatt alkalmazott mechanizmus a gondolatok el6rehaladasanak tempéjat
O0sszességében valtozéva teszi. A személyiségét megérinté Uj informaciok, ismeretek irant
alapvet6en érdekl6dd, nyitott.

Birtokaban van egy olyan mértékd helyzetfelismerésnek, mely a mindennapi élethez feltétlentil
szikséges. Azokban a helyzetekben, amelyekben érzelmileg érintett, lényeglatadsa veszithet
értékébdl. llyenkor szemléletmddja szubjektivvé valik.  Memoriajanak,
emlékezGképességenek kdszénhetben a megtanult informaciokat, fel tudja idézni és adott
helyzetekben képes hasznositani. Figyelmét révidebb folyamatokban megfelels szinten képes
tartani, melyben egy-egy pihend beiktatasa nagyban segiti. Erdekldése alapvetSen real
beadllitottsagu, alapvetéen az elméleti, szellemi, gondolati dolgokat helyezi el6térbe. Tanulasi
képességei mentalisan adottak, de jelenlegi motivaciéi masféle teriiletekre koncentralodnak.
Els6sorban 6nmaga kibontakoztatasara, 6nmegvalositasara fektet nagyobb hangsulyt. Szeret
véleményt formalni az élet dolgairdl, folyamatairdl, térténéseirdl és azokat esetenként kritikaként
meg is fogalmazza kdrnyezete szamara. Erveinek igazolasakor elsésorban szubjektiv,
szemeélyes érzelmeivel teli, magyarazatokra valamint belsé megérzéseire hagyatkozik.
Kontrollfunkcidit gondolai és cselekedetei felett az esetek nagy részénél jél tudja miikédtetni,
am amikor egy-egy helyzetbe érzelmeit is bevonja, jelentésen csdkken a felettik gyakorolt
kontrollia. Kommunikacioja lendiletes, gérdilékeny. Mondandojanak lényegét alapvetben jol
erthet6en kozvetiti, kbzérthet6sége mindvégig megtartott. Beszédének meggy6zbereje nem az
elsédleges szempont szamara, mint inkabb maga a kommunikécié éréme, élménye (....... ).
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Erzelmi élet, akarat

A kéziras készitdje igen temperamentumos személy, viselkedése impulziv és teatralis jellegd.
Ingerekre fogékony, érzelmei gyorsan keletkeznek. Erzéseit, indulatait, hangulati allapotat
elssorban a maganszféraban kész kimutatni, mig tdgabb kérnyezete felé mértéktartéan
kdzelit. Erzékeny személyiség, aki érzelmi biztonsagra és kdtédésre vagyik. Az emberi
kapcsolatok fontos szerepet téltenek be életében, szeret tarsasagban lenni, szeret aktiv
tarsadalmi életet élni. Ugyanakkor igazan kézel, belsd intim szférajahoz, problémaihoz csak
igen kevés embert enged. Erzelmei, indulatai felett gyakorolt kontroll idénként meglazul, de
amint megfelelé modot talél feszlltségének levezetéseére (pl. kritikus megjegyzés) visszaall az
egyensulyi allapota (....... ).

Onmagahoz valé viszony

Adottsagait, képességeit helyesen méri fel, dnértékelése redlis-kdzeli. Onelfogadasa aktualis
elethelyzetében mégsem maradéktalan. Valtozékonysagot, bizonytalansagot tikrdz aktualis
pszichés kdzérzete, érzelmi hangulata. Onmagaval szemben felallitott elvaras-rendszere
helyzetenként valtozo. A belsé sérilései pszichés feszlltséget okozva, kdnnyen kibillentik
kontrolljanak egyensilyi allapotabél. Onfejlesztésének motivaltsaga aktudlisan anyagi és
0sztdnds, élmeény terlleten kiemelkedd. Fontos szamara egy jé életminGség kialakitdsa és az
ehhez szllkséges anyagi elemek valamint az élmények megteremtése (....... )-
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Szociabilitas

A tarsas kapcsolatokban nyitott, bar nem kifejezetten kezdeményez6. Kétédési igényét a
kettGsség jellemzi a valahova val6 tartozas, az érzelmi biztonsag keresése szembe kerdl
flggetlenségi igényével. A legszlikebb barati kérén kivial 6nmagardl, érzéseirdl, lelki
feszlltségeir6l nem szivesen ad ki informaciét. Szamara idegen, ismeretlen tarsasagban
viselkedése kedves és udvarias, kivalé beszélgetSpartner. Ugyanakkor, ha a helyzet gy
kivanja teatralis, szinpadias megnyilvanulasokkal is operdl. Kialakult kapcsolatait az oldottsag,
hangulati, érzelmi sodorhatésag, idénként megjelené dominancia igény és egy mértéktartd
alkalmazkodas jellemzi. Fontos szamara az 6nallé véleményének, akaratanak megtartasa,
ugyanakkor egy dominans vezetd, iranyité szerep elfoglalasa motivacidjat nem érinti meg, nem
vonzza. Konfliktushelyzetekben keresi a megoldasokat a probléma rendezésére, melyben
segitségére van divergens gondolkodasa és variabilitdsa. Amennyiben agy érzi nincs lehetdség
a megoldasra, nem riad vissza a vitas helyzett6l sem, ilyenkor kész a masik fél tudtara adni
véleményét. llyenkor igen hatarozottan, idénként makacsul képes ragaszkodni egy-egy
déntésehez (....... ).

Munkavégzés, energizaltsag

A korosztalyanak megfelel6 energizaltsaggal rendelkezik, mely elegendé a napi feladatok
ellatasahoz, elvégzéséhez. Energiagazdalkodasdban hangsulyosabban van jelen a
spontaneitds, mint a tudatos iranyitas. Aktualis energiakészletét nagymeértékben meghatarozza
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érzelmi életének valtozékonysaga. Energiaszintje egy-egy helyzetben megélt pozitiv vagy
negativ élmények fiiggvényében alakul. igy pszichésen mérsékelten, mig fizikailag
élethelyzetének megfelel6 mértékben terhelhet6. Roévidtava céljait, feladatait képes
megtervezni, mig hosszutadvon minimalis idét és energiat fektet be. Munkatempdja a gondolati
dinamizmusahoz hasonléan lendiiletes, de valtozé intenzitast. Ertékrendjében azonos helyet
foglalnak el a gyakorlati 6nallésagot igéenyl6 feladatok, tevékenységek, valamint a biztonsagot
nyujté tamogatd csapatmunka. Kitartasa, teljesitménye a személyiségét megérinté feladatokban
éri el az optimalis mértéket. Az 6nallé dontéshozatal sulya olykor érzelmileg igénybe veszi,
ezért szivesen osztja meg partnerével nézetét, mellyel egyben leveszi énmaga vallarél a
felel6sségvallalas terhét. Azonban el6fordul szamara kiemelten fontos, nagy jelentéseggel bird
helyzet, mikor meghozza felel6s dontését, ilyenkor a mérlegelésen tul intuicidira, belsd
megérzéseire hagyatkozik. Tevékenységét meghatarozé motivacids bazis tébb elembdl épdl
fel. Szamara jelent6séggel bir az 6nmegvaldsitas igénye, dnmaga kibontakoztatdsanak a
lehet6sége, s ezzel egyltt az elismertség iranti elvaras valamint a megfelel6 anyagi biztonsag,
hatter (....... ).

Osszefoglalas

Az ir6 személy gondolati dinamizmusa, valamint munkatempdja egyarant lenduletes, de valtozé
intenzitdsu. Az élet dolgairdl, folyamatairdl sajat véleményet szereti megformalni, s azt a
kdrnyezete tudtara adni. Eletében, személyiségében fontos szerepet t6lt be a szubjektivitas,
intuicié és a megfelel6 minéségu anyagi hattér. Szocidlis, tarsas kapcsolataiban a kettésseg
jellemzi, igényli a tarsasagot, kbnnyedén képes a kapcsolatfelvételre, ezzel egytt finoman
tavolsagtartd. Viselkedésével tdbbnyire magabiztossagot, 6nbizalmat és stabilitast igyekszik
sugarozni kdrnyezete szamara. Onmaga felett gyakorolt kontrolljat kdnnyen kibillentheti
egyensulyi allapotabol belsé sérllései, pszichés feszlltségei, ezért fontosnak érzi, hogy
parkapcsolatdban, szlikebb csaladjdban tdmaszt talaljon. Képességei kdzll kiemelkedik
kommunikacidja. Beszéde, mindenki szamara egyértelm(i jol kbvethetd és tiszta.
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